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员工          部门             身份证号                   
子女（应聘者）           身份证号                            
在 2022 年专项招聘中，向公司郑重承诺： 
一、服从工作人员安排，合理表达诉求，不组织非法集会，不进行无理闹访、缠访、极端上访。 
二、严格按照《员工子女招聘方案》要求，提供真实、有效身份证、户口簿、毕业证、结婚证、离婚证、独生子女证等报名资料。 
三、在体能测试环节，坚决遵守“优先以综合成绩排序，综合成绩相同的按体能测试成绩排序”的规则，因个人行为（如请人代跑、不服从现场管理等）或跑步成绩不合格导致不能进入体检的，不会向公司提出再次跑步等无理要求。 
四、在体检环节，因个人身体原因或违反体检规定（如请人代检、弄虚作假等）造成体检不合格的，不会向公司提出复查、复检等无理要求。 
五、在招聘过程中，由符合招聘条件的员工子女（应聘者）本人独立完成咨询、报名、提交资料、信息沟通、考试、体能测试、体检等所有程序，员工子女家属及其他关系人员不得以任何形式参与招聘工作，违者直接取消所涉员工子女（应聘者）招聘资格。 
如违反以上承诺，所造成的后果由员工及子女（应聘者）自行承担，员工自愿接受公司处罚，并取消子女（应聘者）聘用资格及下一次员工子女招聘资格。 
承诺人签字并按手印 
员工： 
员工子女（应聘者）： 
年   月   日
